
Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-01-2013 al 31-01-2013

11-03-2013 12:39 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

UFF. SEGRETERIA E RISORSE 5.56% 87.50% 6.94% 72.00 3

SERVIZIO RAGIONERIA 0.00% 96.15% 3.85% 26.00 1

SERVIZIO TECNICI 2.70% 121.62% 5.41% 74.00 4

POLIZIA MUNICIPALE 12.50% 80.21% 10.42% 96.00 5

ASSISTENZA E BENEFICIENZA 14.58% 85.42% 0.00% 48.00 2

SERVIZIO MANUTENZIONE GIA 21.79% 76.92% 1.28% 78.00 3

SERVIZIO ANAGRAFE 23.08% 61.54% 15.38% 26.00 1

SERVIZIO VIABILITA' 0.00% 90.38% 9.62% 52.00 2

SERVIZIO TRIBUTI 0.00% 86.36% 13.64% 22.00 1

39 0.00% 88.46% 11.54% 26.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-02-2013 al 28-02-2013

22-03-2013 09:12 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

UFF. SEGRETERIA E RISORSE 4.55% 89.39% 6.06% 66.00 3

SERVIZIO RAGIONERIA 0.00% 87.50% 12.50% 24.00 1

SERVIZIO TECNICI 1.47% 133.82% 0.00% 68.00 4

POLIZIA MUNICIPALE 7.78% 93.33% 5.56% 90.00 4

ASSISTENZA E BENEFICIENZA 6.82% 86.36% 6.82% 44.00 2

SERVIZIO MANUTENZIONE GIA 11.11% 84.72% 4.17% 72.00 3

SERVIZIO ANAGRAFE 25.00% 70.83% 4.17% 24.00 1

SERVIZIO VIABILITA' 0.00% 100.00% 0.00% 48.00 2

SERVIZIO TRIBUTI 5.00% 85.00% 10.00% 20.00 1

39 0.00% 95.83% 4.17% 24.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-03-2013 al 31-03-2013

23-04-2013 08:59 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 0.00% 95.77% 4.23% 71.00 3

2 0.00% 84.62% 15.38% 26.00 1

4 2.02% 112.12% 10.10% 99.00 5

6 3.09% 96.91% 7.22% 97.00 4

21 2.13% 87.23% 10.64% 47.00 2

5 15.38% 80.77% 3.85% 52.00 2

28 1.92% 92.31% 5.77% 52.00 2

26 0.00% 92.31% 7.69% 26.00 1

3 0.00% 95.24% 4.76% 21.00 1

39 0.00% 84.62% 15.38% 26.00 1



Monitoraggio assenze dal 01-04-2013 al 30-04-2013

27-05-2013 13:02 pagina 1

Tipologia assenze Valore

Totale delle assenze per malattie retribuite e non retribuite 0

Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 0

Totale delle assenze per altri motivi 5

di cui Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 2

Numero dipendenti 22

Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0

Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con
sanzioni

0



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-05-2013 al 31-05-2013

04-07-2013 11:01 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 5.56% 91.67% 2.78% 72.00 3

2 3.85% 96.15% 0.00% 26.00 1

4 4.00% 111.00% 1.00% 100.00 5

6 12.90% 94.62% 3.23% 93.00 4

21 6.25% 81.25% 12.50% 48.00 2

5 12.82% 84.62% 2.56% 78.00 3

28 5.77% 94.23% 0.00% 52.00 2

26 19.23% 73.08% 7.69% 26.00 1

3 9.09% 86.36% 4.55% 22.00 1

39 3.85% 88.46% 7.69% 26.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-06-2013 al 30-06-2013

26-07-2013 13:55 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 2.99% 86.57% 10.45% 67.00 3

2 0.00% 60.00% 40.00% 25.00 1

4 1.05% 93.68% 30.53% 95.00 5

6 13.64% 87.50% 7.95% 88.00 4

21 0.00% 86.67% 13.33% 45.00 2

5 18.67% 73.33% 8.00% 75.00 3

28 0.00% 86.00% 14.00% 50.00 2

26 12.00% 88.00% 0.00% 25.00 1

3 0.00% 100.00% 0.00% 20.00 1

39 0.00% 64.00% 36.00% 25.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-07-2013 al 31-07-2013

26-08-2013 13:51 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 20.43% 49.46% 30.11% 93.00 3

2 12.90% 74.19% 12.90% 31.00 1

4 15.48% 72.26% 12.26% 155.00 5

6 17.42% 63.23% 19.35% 155.00 5

21 17.74% 75.81% 6.45% 62.00 2

5 18.28% 63.44% 18.28% 93.00 3

28 14.52% 74.19% 11.29% 62.00 2

26 12.90% 48.39% 38.71% 31.00 1

3 29.03% 45.16% 25.81% 31.00 1

39 12.90% 77.42% 9.68% 31.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-08-2013 al 31-08-2013

15-10-2013 12:56 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 0.00% 73.24% 26.76% 71.00 3

2 0.00% 73.08% 26.92% 26.00 1

4 0.00% 67.68% 40.40% 99.00 5

6 0.86% 72.41% 33.62% 116.00 5

21 23.40% 48.94% 29.79% 47.00 2

5 6.41% 71.79% 21.79% 78.00 3

28 0.00% 75.00% 25.00% 52.00 2

26 0.00% 92.31% 7.69% 26.00 1

3 0.00% 61.90% 38.10% 21.00 1

39 0.00% 84.62% 15.38% 26.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-09-2013 al 30-09-2013

05-11-2013 12:13 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 2.90% 88.41% 8.70% 69.00 3

2 0.00% 96.00% 4.00% 25.00 1

4 2.08% 118.75% 5.21% 96.00 5

6 9.73% 93.81% 5.31% 113.00 5

21 52.17% 47.83% 0.00% 46.00 2

5 4.00% 93.33% 2.67% 75.00 3

28 4.00% 92.00% 4.00% 50.00 2

26 0.00% 100.00% 0.00% 25.00 1

3 4.76% 90.48% 4.76% 21.00 1

39 0.00% 92.00% 8.00% 25.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-10-2013 al 31-10-2013

27-12-2013 14:03 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 4.00% 93.33% 2.67% 75.00 3

2 0.00% 88.89% 11.11% 27.00 1

4 0.76% 94.66% 4.58% 131.00 5

6 6.56% 99.18% 5.74% 122.00 5

21 52.00% 46.00% 2.00% 50.00 2

5 11.11% 85.19% 3.70% 81.00 3

28 1.85% 79.63% 18.52% 54.00 2

26 0.00% 96.30% 3.70% 27.00 1

3 4.35% 95.65% 0.00% 23.00 1

39 0.00% 96.30% 3.70% 27.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-11-2013 al 30-11-2013

03-01-2014 10:44 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 4.48% 91.04% 4.48% 67.00 3

2 0.00% 96.00% 4.00% 25.00 1

4 2.50% 89.17% 8.33% 120.00 5

6 10.81% 93.69% 6.31% 111.00 5

21 48.89% 48.89% 2.22% 45.00 2

5 8.00% 74.67% 17.33% 75.00 3

28 0.00% 96.00% 4.00% 50.00 2

26 0.00% 88.00% 12.00% 25.00 1

3 5.00% 95.00% 0.00% 20.00 1

39 0.00% 92.00% 8.00% 25.00 1



Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-12-2013 al 31-12-2013

29-01-2014 11:27 pagina 1

Unita' organizzativa Tasso assenze Tasso
maggiore
presenza

Tasso ferie Giorni
lavorativi
teorici

Numero
dipendenti in
servizio

32 4.55% 81.82% 13.64% 66.00 3

2 4.17% 87.50% 8.33% 24.00 1

4 0.86% 79.31% 19.83% 116.00 5

6 8.41% 83.18% 17.76% 107.00 5

21 56.82% 36.36% 6.82% 44.00 2

5 11.11% 77.78% 11.11% 72.00 3

28 0.00% 85.42% 16.67% 48.00 2

26 0.00% 83.33% 16.67% 24.00 1

3 10.00% 70.00% 20.00% 20.00 1

39 4.17% 79.17% 16.67% 24.00 1


